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BUON NATALE E FELICE ANNO NUOVO

Aniarti augura Buon Natale e Felice Anno Nuovo agli in-
fermieri ed alle loro famiglie, ai medici ed a tutto il perso-
nale che quotidianamente lavora per garantire la salute ai
cittadini. Un augurio particolare alle persone che assistia- JAUZCLIERAE

mo ed ai loro familiari che soprattutto durante i giorni di FEERIEERE R
festa sentono ancora piu grande il peso della malattia
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GRAZIE

Ringraziamo i circa 800

partecipanti al 34° Con-
gresso Nazionale Aniarti

=, |2 presidente della Fe-
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derazione Nazionale
B IPASVI, i Presidenti di
IRC, SIQUAS e AISLeC,
che hanno arricchito il
programma dell’evento.
Un sentito ringraziamento anche ai numerosi infermieri che non
hanno potuto partecipare per gli impegni lavorativi, ma che han-

no seguito l'evento grazie ai social network Aniarti ed alla precisa
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che a tutti gli infermieri volon- ST
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NurserZ it
tari impegnati nella delicata fa-
se organizzativa e nell’acco-

glienza dei partecipanti. o |
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Vi aspettiamo agli eventi regio-
nali e soprattutto, ancora piu
numerosi il prossimo anno per
festeggiare il 35° Congresso
#aniarti2016
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Social Network Aniarti

Aniarti oltre al sito internet www.aniarti.it € presente 10/11/2015 - 16/11/2015
anche nei social network, che soprattutto durate il pe-

riodo del congresso nazionale hanno avuto una gran-

de esplosione di contatti. 2609

La pagina Facebook ufficiale nella settimana di
#aniarti2015 ha superato le 100000 visualizzazioni, il
video vincitore del premio Aniarti/Nurse24.it & stato
visto da oltre 40000 persone.

Numero totale di "Mi piace” dell:

La pagina Twitter ha quasi 2000 follower e le notizie 361
inserite sono visualizzate da una media di 10000 per-
sone al giorno. Nuovi "Mi piace” della Pagina

Inoltre tutti i video sono recuperabili nella pagina You-
Tube che rappresenta il contenitore di tutte le storie
raccontate da Aniarti. 118.10
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A breve sara lanciato il nuovo sito internet gia visua-
lizzabile in anteprima nel sito wp.aniarti.it
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Position Statement Aniarti su gli Standard per lI'assistenza in
Area critica

Le conclusioni del Congresso Nazionale #aniarti2015 sono disponibili all'interno del sito inter-
net www.aniarti.it . Il Position Statment su gli Standard per |'assistenza in Area Critica & con-
sultabile e scaricabile dall’indirizzo:

http://www.aniarti.it/sites/default/files/documenti/
position statement sugli standard di assistenza in area critica.pdf
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Trattamento farmacologico da parte degli infermieri
nell'emergenza territoriale

Aniarti (Associazione Nazionale Infermieri di Area Critica) con IRC e SIMEU ha sot-
toscritto il documento “"Policy Statement - Trattamento farmacologico da par-
te degli infermieri nell'emergenza territoriale”.

L’Associazione si impegna a diffondere il documento e a continuare ad approfondire
la riflessione ed il confronto sui temi inerenti alla salvaguardia delle vite delle Perso-
ne per le quali viene garantita I'assistenza nell’'ambito dei servizi territoriali dell’e-
mergenza.

Nel confermare la disponibilita per eventuali ulteriori iniziative comuni e/o concor-
date, per la massima valorizzazione del documento condiviso. Il documento € scari-
cabile all'indirizzo:

http://www.aniarti.it/sites/default/files/documenti/policy statement simeu-
irc_infermieri in et 2015 fto aniarti.pdf
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L'associazione sta organizzando I'attivita formativa che si svolgera il prossimo
anno nelle varie regioni italiane. Tutti i soci o simpatizzanti possono parteci-
pare alla stesura del piano in base ai propri bisogni formativi.

Contattate i delegati regionali ed i
referenti consultando questo indiriz-
ZO0:

http://www.aniarti.it/it/pagine/il-
consiglio-nazionale



http://www.aniarti.it/sites/default/files/documenti/policy_statement_simeu-irc_infermieri_in_et_2015_fto_aniarti.pdf
http://www.aniarti.it/sites/default/files/documenti/policy_statement_simeu-irc_infermieri_in_et_2015_fto_aniarti.pdf
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Comunicato Stampa

Il punto di vista degli Infermieri di Area Critica in merito alla vicenda
118 in Emilia Romagna apparsa il 29/10/2015 sul quotidiano on line

“"Quotidiano Sanita” (http://www.quotidianosanita.it/lavoro-e-professioni/articolo.php?
articolo id=32794 )

Ancora una volta, assistiamo all’attacco strumentale di una ridotta componente me-
dica, sul ruolo del professionista infermiere che opera nel sistema 118 e che quoti-
dianamente risponde ai bisogni di salute ed assistenza dei cittadini.

Come Associazione che rappresenta anche gli infermieri che lavorano nei Sistemi
118, vogliamo cercare di comprendere da dove nasce |I'aggressione ad una realta
considerata da tutti come un’eccellenza sanitaria.

In questi “tempi moderni” pieni di incertezza, in cui improvvisamente “qualcuno” ha
finalmente scoperto che il sistema salute non dipende dall’azione di una singola
professione; dove ad una complessita estrema, solo una risposta corale puo cercare
di risolvere eventi critici; dove la collaborazione non € una somma di competenze
ma una moltiplicazione di risposte possibili, la risposta semplicistica dopo la denun-
cia di medici verso altri medici, sembra essere solo una: “attaccare quelli tra i nostri
che si alleano con il nemico”.

La sfida che proponiamo € quella di non vedere in tutto cid un attacco solo alla pro-
fessione infermieristica, ma a tutto il Sistema Sanitario Regionale dell’Emilia Roma-
gna, che rappresenta un esempio di fattiva collaborazione tra le varie professioni
sanitarie; dove medici ed infermieri sanno lavorare in sinergia, in team, senza ave-
re problemi di confine — ormai, palesemente fuori dal tempo, ma nel rispetto delle
singole professionalita e soprattutto ragionando nell’esclusivo interesse della Perso-
na assistita.

Tutte le evidenze scientifiche, testimoniano che il fenomeno dello skill-mix aumenta
la qualita delle prestazioni e le risposte di un‘équipe in modo esponenziale; ed e per
questo che la nostra comunita professionale vuole contribuire a ri-pensare gli stan-
dard assistenziali in un’ottica positiva; che induca, motivi, acceleri il cambiamento
per colmare il gap tra le attese e |’offerta di un servizio di qualita.

La contraffazione che nasce, dalla continua campagna di disinformazione perpetrata
ai danni dei cittadini, relativa al supposto abuso della professione medica da parte
degli infermieri ci sembra essere solo un modo per proteggere una lobby di un inte-
resse che non € quello della salute dei cittadini.

Vogliamo prendere le difese di quei numerosissimi medici che come colleghi (cosi si
chiamano tra loro stessi i membri interdisciplinari dei team di emergenza), hanno
sempre coltivato la crescita professionale e vogliamo chiaramente difendere, quei
colleghi infermieri che hanno combattuto per uscire dai recinti culturali, e hanno
sempre lavorato guardando tutti i giorni a come migliorare la risposta durante un
evento grave, sia esso di un singolo che di una comunita.

A tutti Loro va il nostro chiaro sostegno, perché solo cosi possiamo immaginare una
sanita migliore, ma soprattutto una Nazione ed un futuro migliore.

Gli infermieri di Area Critica, hanno dimostrato giorno per giorno la capacita di dire
chiaramente chi sono e il loro contributo € chiaro a chiunque abbia avuto bisogno di
loro.


http://www.quotidianosanita.it/lavoro-e-professioni/articolo.php?articolo_id=32794
http://www.quotidianosanita.it/lavoro-e-professioni/articolo.php?articolo_id=32794
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Lettera ai soci e simpatizzanti Aniarti

Gentile Collega,

al termine della buona riuscita del 34° Congresso Nazionale Aniarti (Associazione Nazionale Infermieri di Area Critica
www.aniarti.it ), che si & tenuto a Riva del Garda dal 11 al 13 Novembre 2015 dal titolo “Standard infermieristici per
I'area critica - Come gli infermieri cambiano |'assistenza sanitaria e la vita delle persone”, desideriamo condividere
con Lei gli obiettivi raggiunti quest’anno. Con questa lettera ci permettiamo anche di ricordarLe che sono aperte le
iscrizioni all’Aniarti per I'anno solare 2016; attraverso la sua guota di iscrizione, rimasta invariata a 40,00 €, che
pud contribuire a sostenere le numerose attivita della piu propositiva associazione culturale infermieristica italiana.

Le molte iniziative sostenute dal Comitato Direttivo e del Consiglio Nazionale, ai quali porgo il mio sentito ringrazia-
mento per I'impegno portato, in quest’anno possono essere raggruppate in 4 macroaree:

Politico istituzionale: durante I'assemblea annuale abbiamo presentato le proposte per un aggiornamento dello
Statuto associativo che ci permetta di avere un organizzazione al passo con i tempi e le richieste. Numerose
sono le attivita ed i rapporti intercorsi con altre associazioni professionali e organi istituzionali. Continua la
collaborazione scientifica con l'organizzazione del convegno SMART che ogni anno si tiene a Milano, inoltre &
stato dato il patrocinio dell’associazione a numerosi eventi scientifici e culturali organizzati dai Collegi provin-
ciali degli Infermieri. Abbiamo partecipato attivamente ai meeting tenuti da EfCCNa, e sempre stretta € la
collaborazione con la Federazione Nazionale Collegi IPASVI, che ha visto la partecipazione della Presidente
Mangiacavalli durante il Congresso Nazionale. Prosegue la collaborazione con SIAARTI per i progetti: Terapie
Intensive Aperte , Intensiva.it e END STAGE. Anche quest’anno abbiamo collaborato con IRC nell’ambito della
settimana VIVA, formando 120 studenti dei licei del comprensorio scolastico di Riva del Garda, dove ¢ stato
donato alla cittadinanza un DAE da parte dell’Aniarti. Inoltre nel mese di nhovembre insieme alle Associazioni
Nazionali IRC e SIMEU abbiamo firmato un Policy Statement “Trattamento farmacologico da parte degli infer-
mieri nell'emergenza territoriale”

Ricerca: continua la promozione di ricerche e collaborazioni con Universita e gruppi di colleghi, con l'intento di far
crescere e migliorare I'assistenza infermieristica; il frutto delle ricerche possono essere lette nelle pubblica-
zioni di “SCENARIO® I/ nursing nella sopravvivenza” che ricordiamo indicizzata nelle banche dati internazio-
nali quali: EBSCO Host, CINAHL Plus with Full Text, CINAHL Complete, ProQuest, ILISI, Google Scholar, che
ha permesso di aumentare la qualita degli articoli; stiamo collaborando con EfCCNa nella creazione di una
rete di infermieri che si occupano di ricerca su temi di area critica allinterno del Critical Care Doctoral Euro-
pean Nurses Group.

Formazione molti infermieri hanno potuto partecipare ai corsi regionali che hanno contribuito alla Loro crescita
culturale, cosi come il Congresso Nazionale rappresenta poi il momento di maggior richiamo per tutta la co-
munita infermieristica; inoltre, grazie alla collaborazione con la Casa Editrice Maggioli la seconda monografia
della serie “I Quaderni dell’assistenza in Area Critica” dal titolo "Guida al monitoraggio in Area Critica” in
versione ebook & ora diventato un libro cartaceo in vendita in tutte le librerie ed a disposizione di tutta la
comunita scientifica. Nei prossimi mesi & in progettazione un evento intersocietario che analizzi le nuove sfide
della Professione in una Sanita che cambia, sara nostro preciso impegno dare la massima diffusione.

Comunicazione: il sito, i social network e la newsletters rappresentano il nostro biglietto da visita per l'infermie-
ristica non solo afferente all’area critica, ma soprattutto gli iscritti rappresentano il principale volano alla cre-
scita dell’associazione portando la filosofia dell’/Aniarti all'interno dei gruppi infermieristici. Inoltre da que-
st’anno I’Associazione ha una nuova Segreteria Soci che risponde dal lunedi al venerdi dalle ore 9:00 alle ore
17:00 all'indirizzo e-mail: aniarti@aniarti.it oppure al numero: 3404045367. Da quest’anno sul nuovo sito
Internet: wp.aniarti.it potrete trovare gli atti del congresso nazionale compatibile per la lettura oltre che sul
computer anche su smartphone e tablet. Si accresce la collaborazione con Nurse24.it nostro media partner
per tutte le nostre iniziative.

Tutte le informazioni sulle attivita dell’associazione Le pud trovare nel sito internet, nella newsletter che mensilmente
le arrivera nella sua casella di posta elettronica, attraverso i social network Twitter, Facebook e YouTube.

La informiamo che il prossimo Congresso Nazionale avra come titolo “We Care. Il lavoro di assistere” dove il prendersi
cura, per scelta professionale, delle persone in assoluto meno autonome, a volte per la stessa sopravvivenza - come
in area critica- rappresenta un emblema e una vision ideale a cui l'intera societa dovrebbe guardare per fare sempre
le proprie scelte con l'ottica delle priorita vissute e si terra sempre nel mese di Novembre 2016 nella citta di Rimini.

Oltre alle numerose iniziative che vengono quotidianamente portate avanti dai rappresentati dell’Aniarti a titolo gratui-
to, lei puo collaborare direttamente inviandoci le sue idee, proposte ed iniziative per far crescere la comunita infermie-
ristica inviandole all'indirizzo aniarti@aniarti.it; potra inoltre pianificare I'attivita formativa della sua regione attraverso
i membri del Consiglio Nazionale.

L'Associazione & costituita dai soci che la rendono viva con le loro iniziative!

L'iscrizione puo essere rinnovata direttamente online dal sito internet scegliendo il metodo di pagamento
che preferisce (carte di credito, bonifico o Conto Corrente Postale), oppure contattando i delegati della
sua regione o durante gli eventi regionali. Nel caso avesse gia provveduto all’iscrizione del 2016 passi
questa lettera ai Suoi colleghi!
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