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Responsabilità infermieristica nella ventilazione meccanica e 
nello svezzamento respiratorio in terapia intensiva: 

un'indagine italiana.  

 

Partecipa con il tuo reparto di Terapia Intensiva a questa survey promossa da 
Aniarti.  

Esistono pochi dati empirici, anche nel contesto italiano, per descrivere le fun-
zioni degli infermieri nelle decisioni legate alla ventilazione ed allo svezzamento 
da respiratore automatico. La maggior parte degli studi descrivono l'implemen-
tazione di protocolli di svezzamento attuati da infermieri che identificano signifi-
cativi outcomes in termini di riduzioni della durata della ventilazione. 
 
La durata della ventilazione e lo svezzamento respiratorio sono outcomes o co-
munque esiti sensibili all’assistenza infermieristica che sono positivamente in-
fluenzati dalla crescente partecipazione infermieristica nei processi decisionali. 
In ogni caso una gestione ottimale dello svezzamento richiede un dinamico e 
collaborativo decision making al fine di minimizzare le complicanze ed evitare 
ritardi nel passaggio all’estubazione. 
 
Questo studio nazionale ha come scopo la valutazione dell'autonomia infermie-
ristica nello svezzamento da respiratore automatico, per accedere alla compila-
zione del questionario è necessario contattare un referente regionale Aniarti e 
soddisfare i criteri di inclusione nello studio oppure inviare una mail a: 

ricerca@aniarti.it 

Può rispondere al questionario  solo UN infermiere per reparto 

Ulteriori informazioni: 

http://www.aniarti.it/it/pagine/responsabilita-infermieristica-nella-ventilazione-
meccanica-e-nello-svezzamento-respiratorio 
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6th EfCCNa CONGRESS 2015 
Expanding Horizons of Critical Care Nursing 

in Europe 
Valencia, Spain 

29 - 31 January 2015 

 È ancora possibile usufruire della quota agevolata per partecipare al 6° Con-
gresso della Federazione Europea delle Associazioni di Area Critica (EfCCNa) 

Tutte le informazioni su programma e modalità di partecipazioni: 

http://www.efccna.org/congress 
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NURSECULTURE 2015 INTERNATIONAL STUDENT CONGRESS 
School of Nursing, Maltepe University, İstanbul, TURKEY 

April 16-17, 2015   

Aniarti supporta la partecipazione a questo evento GRATUITO per gli studen-
ti infermieri, per ulteriori informazioni contattate: ricerca@aniarti.it 

 
 
We welcome submissions for individual papers that should be addressing 
• What is culture? 
• Relation between health and culture 
• Effect of different culture on health 
• Cultural diversity and nursing  
• Transcultural health care:A culturally competent approach 
• Transcultural nursing theories 
• Enviroment, health and culture 
Abstracts can be submitted via e-mail to nurseculture@maltepe.edu.tr by 09 March 2015 and 
contain a clear outline of theoretical framework, methodology and results. 
 
 
IMPORTANT DATES 
 
09 March 2015 Deadline for submission of abstracts 
20 March 2015 Announcement of accepted papers 
16-17 April 2015 NURSECULTURE 2015 “Transcultural Nursing” Congress 
 
For further information, please do not hesitate to contact us at nurseculture@maltepe.edu.tr 
or visit our website at nurseculture.maltepe.edu.tr 
 
PS.: There is NO Registration Fee!  
Participants attending the conference will be hosted by Maltepe University at our 5-star Marma 
Congress Centre (www.marmakongremerkezi.com). Participants will only have to pay their 
travel expenses. All other expenses will be provided by Maltepe University. 
 
 
NURSECULTURE 2015 Organization Committee 
 
Zeynep Ece Güzel 
Congress Executive Committee (President) 
nurseculture@maltepe.edu.tr  
 
 
 
 
You can also contact us via Facebook and Twitter:  
 
facebook.com/nurseculture2015 
 
twitter.com/nurseculture2015  
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 Scenario 2014;31(3)- Supp  

Sono disponibili tutti gli abstract del 33° Congresso Nazionale Aniarti nel nostro sito: 

http://www.aniarti.it/it/system/files/scenario_article/abstract_book2014.pdf 
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34° Congresso Nazionale Aniarti 

Standard infermieristici per l’area critica 

Come gli infermieri cambiano l’assistenza sanitaria e la vita 
delle persone 

Riva del Garda (TN) 11-13/Novembre 2015 

 

Siamo abituati a pensare gli standard come strumenti per omogeneizzare, for-
se appiattire. Se applicati alle persone, possiamo sospettare che servano 
all’omologazione. Una sensazione più che asettica, fredda.  

Intendiamo contribuire a ri-pensare gli standard in un’ottica positiva;  che in-
duca, motivi, acceleri il cambiamento; che colmi il gap tra le attese e l’offerta 
di un servizio di qualità. Non ha più alcun senso, e non reggerà, un servizio 
per la salute che non accetti di confrontarsi e di misurarsi; sul piano 
dell’efficacia, dell’efficienza certo, ma anche, e ormai soprattutto, sul piano 
della relazione con i cittadini, con le comunità locali e con la comunità mondia-
le, di cui tutti siamo parte, più o meno consapevole, consenziente, collaborati-
va.  

Ci vuole una analisi chiarificatrice del significato, del senso e del valore degli 
standard adottati per assistere. Un’azione di sgombero dei mitici automatismi 
attribuiti agli standard. Si parlerà con realismo, forse con crudezza, di stan-
dard della conoscenza, della formazione, standard dei professionisti anche di 
fronte alla sfida della mondialità; delle relazioni fra professionisti. Standard 
delle attività nel servizio per la salute in situazione di criticità. Standard delle 
strutture, perché diventino servizio per l’uomo (chi ne usufruisce e chi ci lavo-
ra). Standard delle organizzazioni, delle metodologie, delle tecnologie, dei ma-
teriali… e molto altro ancora: il campo è sterminato.  

Eccoci qui dunque, pronti a rendere disponibile l’esperienza maturata ma non 
ancora diffusa e non condivisa a causa dei limiti e dei condizionamenti a cui 
siamo troppo spesso costretti.  

Eccoci qui, ancora pronti ad approfondire, a continuare la nostra costruzione di 
reti e di cultura: quella che coniuga sapere, esperienza, comportamenti per il 
bene comune.  

Ci troveremo a Riva del Garda (TN) dall’ 11 al 13 Novembre 2015 

Come sempre fanno gli infermieri che si chiamano Aniarti, da 34 anni.  

 

Comunica con noi utilizzando #aniarti2015  
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Rinnovo iscrizione Aniarti 2015 

 Chi si iscriverà all’Aniarti per il 2015 avrà in regalo l’e-book “Guida al monitoraggio in Area 
Critica”, Maggioli Editore,  il libro è il secondo della serie  “Quaderni dell’Assistenza in A-
rea Critica” (il precedente dal titolo “La cura del corpo in terapia intensiva” ancora dispo-
nibile presso la segreteria Aniarti. aniarti@aniarti.it ). 

Per poterlo scaricare occorre inserire il codice (che sarà spedito al socio al momento 
dell’iscrizione al proprio domicilio) al seguente indirizzo: 

http://www.maggiolieditore.it/guida-al-monitoraggio.html 

ISCRIVITI  all’ Aniarti... più siamo più contiamo! 

 


